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Indicadores de resultados indicadores de resullados

responsable(s)
que genera(n),
Fechade | Fechade Meétodo de Motas posee(n),
Inicio del | término del | Nombre def programa o célculo con Frecuenc Metas | ajustadas | Avance | Sentido del publica(n)y | Fecha de
Ejercici | periodo que | periodo que | concepto al que Objetivo Nombre(s) del(os) | ~ (es)a Definicién del | variables de | Unidadde | iade [Linea| program | que existan, | de | indicador Fuente de actualizan la
o | soinforma | seinforma ol indicador con do género) medir indicador laformula_|  medida adas_| ensucaso | metas | (catdlogo) n
2024 [01/10/2024 |31/12/2024 |Pleno del Congreso del én, abrogaciény je de Mide el Impacto de las|(a/b)'100 _ [Porcentaje |Mensual [0 [8249  [sinAjuste [6537 [Ascendente |[Pleno del Congreso 1[01/01/202
derogacion de leyes que lleven a I leyes en la economia, | PRI R |
de Michoacan de Ocampo, asifentidad a ser un Estado con blenestar,|con  impacto  de| politica y gobierno del
Recuperar el Estado de Derecho y lograr Estado para el bienestar] ABii0Gapd;134] Saine | RVElieicIon Y
|como Comisiones y Comites _|Crecimientoy o soci ciudadano Comisiones y Comites _|Patrimonio
2024 [01/10/2020 |31/12/2024 |Seguridad [Aplicacién de estrategias de seguridad|Porcentaje delEficacla  |Mide el nimero de|(2/6)°100  |Porcentaje |Mensual [0 [697  [SmAjuste [720 |Ascendente |[seguridad Direccion General|01/01/2025
en eventos y edificios del congreso delVentos _ cublertos, [de  Planeacion,
en todos los eventos|
estado.(proteccion  de personas, a0 oo ) Evaluacisn Y
muebles e inmuebles) Estado eventos cublertos Patrimonio
2024 01/10/2024 [31/12/2024  |Secretaria de Servicios|Atencién y registro de asesorias a|Porcentaje de|Eficacia [Mide la atencién y|(a/b)*100 Porcentaje  [Mensual |0 2911 Sin Ajuste 2552 Secretaria de G 1{01/01/202:
(Comisiones y Comités. atencién y registro registro de asesorias 2 Faneadcny
Evaluacion v
de asesorias. comisiones y comités. i Patrimonio
2024 01/10/2024  (31/12/2024 Secretaria de Servicios|Elaboracién del ceremonial cuidando el[Porcentaje de la|Eficacia Mide el porcentaje dell(a/b)*100 Porcentaje  [Mensual |0 3715 Sin Ajuste 5500 Secretaria de General[01/01/2025
Progsss gislatiia: Spegacs 8 ‘ureo) ceremonial del periodol [de  Planeacion,
Juridico descrito por las Leyes locales y|integracién de|
federales actual con respecto all Evaluacién |
[procesos legislativos aio anterior. i Patrimonio
2024 01/10/2024 [31/12/2024  |Secretaria de Servicios|Juicio de Amparo y Juicios Ce je de Mide el porcentaje del(a/b)*100 Porcentaje  [Semestral |0 4762 Sin Ajuste 3868 |Secretaria de 1|01/
Administrativos  de los  Procesos|ge ampar y juicios| juicios de  amparo | de  Planeacidn,
legislativos que afectan los  intereses
soclales |contenciosos juicios contenciosos| Evaluacién y|
i i i A [Patrimonio
2024 01/10/2024 [31/12/2024 Secretaria de Servicios|Apoyo al quehacer legislativo del je de Mide el porcentaje de|(a/b)*100 Porcentaje  [Mensual |0 1623 Sin Ajuste 2036 Secretaria de
al quehacer] apoyo  al  quehacer [—
|egislativo del afio en| legishativo del afio en)
curso respecto del curso respecto del afiol Evaluacién Y
|del Congreso del Estado. afio anterior. anterior. Patrimonio
2024 [01/10/2024 |31/12/2024 |Secretaria de de los T Eficaca  |Mide la administracion|(a/b)*100 _[Porcentaje |Mensual [0 [600  [SinAjuste  [302 [Ascendente i i[o1/01/20
Administracién  de de  los recursos ylde  Planeacién,
Finanzas humanos. los recursos humanos. Finanzas Evaluacion y
2024 01/10/2024  (31/12/2024 Secretaria de de los Jl de|Eficacia Mide la administracién|(a/b)*100 Porcentaje  [Mensual [0 2400 Sin Ajuste 6306 |Ascendente Secretaria i 1/01/:
Administracion el P de  Planeacién,
de  los  recursos Administracién ) .
los recursos Evaluacién ¥
Finanzas materiales, y d materiales y I materiales y servicios. Finanzas Patrimonio
2024 01/10/2024  (31/12/2024 Secretaria de i 6 i de los [ de|Eficacia Mide la administracién [(a/b)*100 Porcentaje 4 Sin Ajuste 3 |Ascendente Secretaria /
financieros. administracion  de| de los  recursos [Administracién y|de  Planeacién,
Finanzas los recursos financi Finanzas Evaluacién y
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7024 [01/10/2024 |31/12/2024 [Secretaria de Administracién y|Actualizacien  del  programa _ de|porcentaje  de|Eficacla | Mide la actualizacion de|(a/b)*100 _[Porcentaje _[Trimestral[0 |12 SnAjuste |11 |Ascendente [secretaria i[o1/01/202
inventarios  para  Ia de  Planeacién,
inventarios e bienes muebles elActualizacién  de| Administracion )
Gptima  administracion| Evaluacién y]
Finanzas inmuebles. inventz |de los mismos. Finanzas Patrimonio
2024 01/10/2024  [31/12/2024 SAF: Auditoria Superior de los L de|Eficacia Mide porcentaje  de|(a/b)*100 Porcentaje Mensual [0 12 Sin Ajuste 11 |SAF: Auc
presupuestados a la Secretaria de|requerimiento e recurso requerido a 2 e i
y Finanzas del Cc inistracién de los| Secretaria de Finanzas y|
del Estado de Michoacén de Ocampolrecursos |Administracion del Evaliiacion Y
Michoacén para la Auditorla Superior di Gobierno del Estado. de Michoacin Patrimonio
2024 01/10/2024 |31/12/2024 Contraloria Interna Conclusién de procedimientos|Concluir los|Eficacia Mide el porcentaje de|(a/b)*100 Porcentaje  |Trimestral |0 12 Sin Ajuste 6 Ascendente Contraloria Interna Direccién  General[01/01/2025
i de  Planeacién,
adminitrativos  de
def Evaluacisn I
concluidos patrimonio
2024 01/10/2024 [31/12/2024 | Contraloria Interna Investigacion de la denuncia Investigacién de la|Eficacia [Mide el porcentaje del(a/b)*100 Porcentaje 12 Sin Ajuste 14 Ascendente Contraloria Interna Direccién  General|01/01/2025
denuncia niciada denuncias iniciada de Planeacion,
2024 [01/10/2024 [31/12/2024 _|Contraloria Interna Revision de procedencia Revision de[Eficacia  |Mide el porcentaje e la|(a/b)°100 _|Porcentaje m SinAjuste [0 [Ascendente [Contraloria Interna _|Direccién _General[01/01/2025
de Planeacion,
7024 [01/10/2024 [31/12/2024 _|Contralora Interna (Auditorias internas realizadas Porcentaje  de|Eficacia | Mide el numero de|(a/b)°100 _|Porcentaje g Snajuste |3 Ascendente _[Contraloria Interna _|Direcelén _General|01/01/2025
[Auditorias Internas auditorias realizadas de Plancacién,
2024 [01/10/2024 [31/12/2024 _|Contraloria Interna [Aprobacian con el Programa Anual delindice delEficacia  |Mide el Indice del|(a/b)°100 _[Porcentaje 1 SnAjuste [T Ascendente [Contralorla Interna | Direccién _ General[01/01/2025
= aprobacion el Programa  Anual  de de  Planeacién,
Control,  Evaluscién de - Auditorlas), oorama Anual del Control, Evaluacién de| Evaluacién v
(PACEA) |Control, Evaluacién | Auditorfas (PACEA) Patrimonio
2024 [01/10/2024 [31/12/2024 _|Contralori Interna Recepcion de las _declaraciones|Porcentaje de las|Eficacla _ |Porcentale de|(a/b)" 100 [Porcentale 1315 [sinAjuste  [1485  |Ascendents |Contraloriainterna [ Direccién _General[01/01/2025
) declaraciones
presentadas de situacion patrimonial, del e vy ) de  Planeacién,
| declaraciones
intereses y fiscal, de los Servidores|*ituacion Evaluacion ¥
patrimonial,  de|
publicos del Poder Legislativo. Intereses  fiscal, de Patrimonio
2024 01/10/2024  |31/12/2024 Contraloria Interna |Coordinacion y Supervision de actos de|Porcentaje de|Eficacia Mide el porcentaje de|(a/b)*100 porcentaje 70 Sin Ajuste 247 | Ascendente Contraloria Interna Direccién ~ General[01/01/2025
entrega y recepclén de los Grganos delf 2ordinacion de los paricipacion  en  las| de:  [Planeacion
sujetos obligados de| Evaluacion I
Poder Legislativo. entregar y recibir entregas y recepciones Patrimonio
2024 [01/10/2024 [31/12/2024 _|Contraloria Interna [Actualizacion de 1a normativid en los|Porcentaje _delEficacia de la actualizacion|(a/b]*100 _|Porcentaje 1 SinAjuste |1 [Ascendente [Contraloria Interna _[Direccién _General[01/01/2025
Actualizacion de Ia en los actos de entrega de  Planeacién,
sctos de entrega recepcion. normativid en los recepcion. Evaluaciny
2027 [01/10/2024 [31/12/2024 |Coordinacién de Comunicacién|Realizacion de _monitoreo de las|Porcentaje  de|Eficacla |Mide el Monitoreo de|(a/b)100 _ [Porcentaje |Mensual [0 36359 [sin Ajuste 25460 Coordinacis ireccio 17202
de  Planeacién,
social. Monitoreo. i cc én Social. _|Evaluacién y
2024 [01/10/2024 [31/12/2024 |Coordinacion _de i6n de solicitudes en materialPorcentaje _ de|Eficacla  [Mide el nimero de|(a/b)*100  |Porcentaje |Mensual [0 (28 SnAjuste |25 |Ascendente |Coordinacion i ifoz/01
Atencién Ciudadana y|de  Planeacin,
iudadana y Gestoria Juridica presentadas licitudes atendid: solicitudes realizadas Gestoria Evaluaciény
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2024 |01/10/2024 [31/12/2024 |Coordinacién _ de ; 6n de solictudes de gestion|Porcentaje  de|Eficacla  |Mide el nimero de|(a/b)'100 [Porcentaje |Mensual [0 [as SinAjuste [367 dinaci /
enviados  por  diputados  ante Atencion Ciudadana y|de  Planeacion,
Ciudadana y Gestoria i itudes atendid solicitudes realizadas Gestoria Evaluaciony
2024 |01/10/2024 [31/12/2024 |Coordinacién _ de v a y deleficacla  |Mide el nimero de|(a/b)'100  [Porcentale |Mensual [0 [735  [SinAjuste [d69 Coordi J
enviadas por los diputados en apoyo Atencion Ciudadana y|de  Planeacin,
Ciudadana y Gestoria econémico licitudes atendid: solicitudes realizadas Gestoria Evaluacién
2024 |01/10/2024 [31/12/2024 |Coordinacién de de solicudes de acceso a lalPorcentaje _ de|Eficaca _|Mide las solicitudes de|(a/b)°100 _[Porcentaje |Mensual [0 [199  [SmAjuste [156 c 6 ireccio J
v Acceso a la Informacién| atencién a acceso a la Informacién ransparencia y Acceso[® _ Planeacién,
Evaluacion ¥
pablica i 6n que realicen las personas. _|solicitudes para su pronta respuesta ata Gblica|Patrimonio
2024 [01/10/2024 [31/12/2024 |Coordinacién de de los documentos|Porcentaje  de|Eficadla | Mide las publicaciones|(a/b)*100  |Porcentaje [Trimestral[0 (50 SinAjuste[a713 (Coordi 16 i[o1/017
generados por el Pleno, comisiones, cumplimiento de las IR ———
v Acceso a la Informacién|comités y demds organos del Congreso, publicaciones aplicables  para  la Transparencia y Accesol
Evaluacién yi
a excepcion de los catalogados comolaplicables para I
piblica reservados. a a Informacién Piblica|Patrimonio
2024 |01/10/2024 [31/12/2024 |Coordinacion de _ Editorial[Recepcidn y edicion de los documentos|Porcentaje _ deEficacla _|Mide el nimero de|(a/b)'100  [Porcentaje [Mensual [0 |55 SinAjuste[798 5 202
documentos Editorial, Biblioteca y|de  Planeacion,|
Biblioteca y Archivo. legislativos editados del trabsjo ditados [Archivo. Evaluaciony
2024 01/10/2024  (31/12/2024 Coordinacié de  Edit i 6n y resguardo del ) de|Eficacia Mide el porcentaje de|(a/b)*100 Porcentaje  |Mensual [0 2936 Sin Ajuste 332 |Coordinacic /202!
documental del Congreso del Estado de[documentos Editorial, Biblioteca y[1® ~_ Planeacién,
Evaluacion I
Biblioteca y Archivo. Michoacin de Ocampo. recibidos recibidos. [Archivo. Patrimonio
202 (01/10/2024 [31/12/2024 |instituto de izacion de estudi 7 deleficacia  |Mide el nimero de|(2/b)'100  [Porcentale [Timestrallo 10 SnAjuste |3 [Ascendente _Instituto J202
Estudios e estudios el de Planeacién,|
[l Investigaciones vl 5
investigaciones investigaciones Evaluacion M
Estudios Legislativos legislativas legislativas realizados i : | Patrimonio
2024 [01/10/2024 [31/12/2024 |instituto de Investigaciones y|Asistencia y Asesoramiento durantelPorcentaje _ de[Eficacla |Mide el nimero de|(a/b)'100  |Porcentaje [Mensual [0 [420  [SmAjuste (268 [Ascendente [Instituto i i[o1/01/202
encia a mesas de| . Planeacién,|
mesas de trabajo y reuniones delAsistencias v trabajo o reuniones de| Investigaciones v 5
Comisian y las asesorias Evaluacicn Y
Estudios Legislativos |Comision realizadas. Estudios Legislativos |Patrimonio
7024 [01/10/2024 |31/12/2024 |Unidad de Evaluacién y Control|Vigilar que los servidores publicos e falPorcentaje _ de|Eficacla  [Mide el nimero de|(a/b)100  [Porcentaje |Mensual [0 338 [sinAjuste 436 |Ascendente |Unidad de Evaluacién y|Direccidn _Generall01/01/2025
de la Comisién Inspectora de laAuditorfa Superior de Michoacén den|"Ud"torfes: Control de la Comisinfye  pyaneacién,|
Verificaciones | auditorias, Inspectora de la|
Auditoria  Superior de sus ailiiSoies nuditoria. superior de|EYe103€160 y|
Michoacdn funciones y v Michoacdn Patrimonio
2024 [01/10/2024 [31/12/2024 |Unidad de Evaluacion y Control[Seguimiento realizado a las presuntas|Porcentaje  de|Eficacia  |Mide el nimero de|(a/b)'100  |Porcentaje [Mensual [0 |20 SnAjuste |11 |Descendente |Unidad de Evaluscion y|Direccién _General|01/01/2025
de Ia Comisisn Inspectora de o faltas (nformes del Control de la Comisiénlye  piapea
presuntas inspectora  de Ia
uditoria superior  delde los servidores pibiicos de fa Auditorfal o [nuditoria superior de|EVa143€6n I
Michoacin Superior inistrati recibidas Michoacin Patrimonio
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31/12/2024 |Unidad de Evaluacion y Control realizades  en  los Mide el (o/b)*100 15 sin Ajuste |44 Ascendente |Unidad de Evaluacin y|Direccidn  General[01/01/2025
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